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一、学位授权点基本概况

音乐专业拥有一级学科博士、硕士学位授予权，哈尔滨

音乐学院是全国十一所专业音乐院校中拥有音乐专业博士

学位授权点的四所专业音乐院校之一，也是东北三省唯一拥

有音乐专业博士学位的专业音乐院校。音乐专业于 2018 年

获批硕士专业学位授予权，2023 年获批博士专业学位授予

权。

音乐专业拥有一支中西合璧、德艺双馨的教师队伍，包

括国家艺术基金项目获得者、中国器乐电视大赛总决赛亚军

获得者、全国声乐展演入选者、全国高校青年教师教学竞赛

获奖者、文化和旅游部 2022-2023 年度“时代交响”创作作

品扶持计划入选者等。

音乐专业现设置声乐表演、器乐表演、作曲与指挥、钢

琴合作艺术等 4个二级研究方向和音乐创意设计等 1个服务

现代产业发展的特色方向，将“教演研创”有机结合，以培

养应用型高层次人才、服务国家战略和区域发展需求为导

向，以巩固优势、强化特色、协同创新为重点，推动音乐文

化互鉴互惠，全面助力龙江音乐文化与社会经济发展。

二、质量建设年度基本情况

（一）人才培养方面

1.思想政治教育工作稳步推进。以习近平新时代中国特

色社会主义思想为指引,坚持立德树人根本任务,遵循“以学

生为本”工作理念,落实“三优”人才培养目标,以理想信念

教育为核心,以核心价值观践行为引领,以学风建设为主线,
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以音乐思政为特色,以队伍建设为保障,以强化日常管理、提

高服务质量、提升综合素质为重点,以资助育人、就业育人、

心理育人、服务育人为抓手,扎实推进学生教育管理服务工

作，构建全员、全过程、全方位“三全育人”格局。

2.研究生招生选拔机制改革不断深入。接收硕士研究生

推免生工作顺利完成，本年度录取 3 名推免生，人数创造历

史新高；完成非全日制研究生招生论证和专业目录上报工

作；完成本年度自命题试题命制工作，创新命题机制，采用

校内命题和校外命题相结合方式；圆满完成 2023 年研究生

招生考试录取工作，本年度录取硕士研究生 72 人。

3.圆满完成研究生学位授予工作。制定《哈尔滨音乐学

院研究生毕业与学位授予分离实施办法（试行）》，规范研

究生毕业管理和学位授予工作，建立科学的分流机制。授予

艺术硕士学位 52 人，标志着我院高层次“三型”（理论型、

创作型、表演型）人才培养格局日趋完善。制订《哈尔滨音

乐学院优秀研究生学位论文评选办法(试行)》，共评选 1 篇

优秀学位论文，并对师生予以表彰。

4.研究生导师队伍动态选聘机制稳步实施。完善研究生

导师岗位管理办法，研究制定音乐专业学位博士生导师的岗

位选聘条件，推动俄籍研究生导师队伍建设。组织开展 2023

年度研究生导师资格认定和招生注册工作，16 人具备专业学

位硕士生导师资格，其中包含外籍导师 9 人；6 人准予专业

学位硕士研究生导师招生注册。

5.研究生导师培训体系日趋完善。成立哈尔滨音乐学院
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研究生导师培训中心，举办 2023 年黑龙江省音乐专业研究

生导师培训会，健全省校系三级培训体系。进一步完善研究

生导师体系化、常态化培训和分领域导师培训专题项目，进

一步提升研究生导师自身学术素养和指导水平，促进我院研

究生培养质量。

7.“精优培育计划”取得阶段性成果。制定《哈尔滨音

乐学 院研究 生教 育创新 与质量 提升 工程实 施方案

（2023-2025 年）》，组织开展 2023 年度校级项目评选和省

级项目的推荐工作以及已立项省级项目的结项及在研项目

建设工作，共培育建设研究生精品课程建设项目 4 个、研究

生导学思政团队（导师）建设项目 1 个、研究生课程思政课

程建设项目 2 个。

8.“拔尖创新人才培养计划”成效初显。协同教务处组

织完成了拔尖创新人才的年度考核和结项考核，3 名硕士研

究生顺利结项，4 名硕士研究生顺利通过年度考核，举办高

水平专场音乐会 7 场，累计培养研究生拔尖创新人才 9 名，

拔尖创新人才选拔和培养的示范引领作用初步显现，参选学

生的专业能力明显提高。

9.研究生创新实践体系建设加快发展。举办“乐海研途”

哈尔滨音乐学院首届研究生艺术节，通过举办专业比赛、研

究生论坛、创新创业竞赛、学术讲座、音乐会等方式，支持

研究生开展创新实践活动，艺术节期间共组织开展 23 场专

项活动和 21 场教学活动；围绕“东北亚音乐文化发展协同

创新中心”的建设需求，以博士生为主要资助对象，设立研
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究生创新实践项目，制定《哈尔滨音乐学院研究生创新实践

项目管理办法(试行)》，组织开展 2023 年度申报遴选工作，

切实加强我院研究生实践创新能力。

10.产教融合育人机制取得突破。依托中俄交响乐团，

成立哈尔滨音乐学院乐队学院，健全以实践创新能力培养为

重点的人才培养模式，建立以实践和实训课程为主体的研究

生进修课程体系，面向校内外开展研究生进修教育。

（二）师资队伍方面

1.注重师德师风建设。夯实师德教育，全年共举办 5 期

“师德大讲堂”专题讲座。编辑印发全省高校师德先进个人

和集体事迹材料，大力宣传身边的师德先进典型，在第 39

个教师节来临之际，举办教师节表彰大会，表彰在教育教学、

科学研究、社会实践中作出突出的的教师们，走访慰问专家

学者。完成 2023 年度教师师德年度考核。召开师德警示教

育大会，有效防范教育“微腐败”。继续开展全院教职工思

想政治状况滚动调研。制定出台《哈尔滨音乐学院青年教师

思想政治教育实施意见》，鼓励青年教师积极投身教育。制

定出台《哈尔滨音乐学院教师师德失范行为处理办法》，依

法依规处理师德失范行为。

2.积极引进各级各类人才。根据学院人才培养、学科专

业建设需要，积极引进国内外各类优秀人才，2023 年共引进

专任教师 7 人，专任教师中，具有高级职称的 1 人，具有博

士学位的 1 人，毕业于中央音乐学院等国内外专业音乐学府

的 7 人，以黑龙江大学副教授、青年歌唱家周虹池博士为代
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表的一批优秀人才补充到学院师资队伍中来。

3.加强高层次人才培育。持续推进高层次人才队伍建

设，加强高层次人才遴选培育，2023 年学院有 1 人入选国家

高层次人才支持计划，1 人入选省留学归国人员资助计划，1

名教师考取中国音乐学院博士。在第二批黑龙江省高层次人

才认定中，1 人认定为 D 类高层次人才、1 人认定为 E 类高

层次人才。

（三）艺术实践方面

1.艺术实践获奖硕果累累。2023 年学院师生在国家级、

省部级比赛获奖百余项。其中包括，民声系教师王继明、丁

明超入围第十四届中国音乐金钟奖半决赛；3 人入选第十五

届全国声乐展演，其中民声系教师王继明获“优秀人才”称

号；管弦系舞蹈表演原创作品《舞秧歌的她》入围第十三届

“桃李杯”全国青少年舞蹈教育教学成果展示活动；民乐系

学生参加第二届“关东杯”东北地区民乐艺术节获奖多项等。

2.艺术精品不断推陈出新。2023 年创作 30 多项，音乐

创作中心收到 2023 年委托创作的作品多部。如张磊的交响

乐《盘古河》；刘峤的组曲《东北亚颂情》—双簧管与乐队

与歌剧《八女投江》；王晓雯（编导）的现代舞蹈《呼兰河

的记忆》等。

（四）社会服务方面

2023 年学院举办各类演出七十余场。其中，举办哈音午

间音乐会 12 场；哈工大哈音共建美育活动 6 场；冰凌花—

—永远的赵一曼巡演 11 场；2023 哈尔滨勋菲尔德弦乐比赛
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展演 5 场；全国专业音乐学院教学成果展示 3 场；哈尔滨音

乐学院周末音乐会 2 场；“大兴安岭极地森林生态康养季暨

漠河第三十三届北极光节”以及“哈尔滨音乐学院首届北极

夏至音乐节”4 场；老会堂音乐会 5 场；民乐系“星星音乐

会”13 场；到基层、到边疆演出 2 场；高雅艺术进校园 4 场；

资助高水平教师举办音乐会 1 场；首届中国打击乐艺术周打

击乐专场音乐会 2 场；国际钢琴法艺术节 4 场；音乐厅里的

思政课 1 场；长江之韵 1 场；新年音乐会 1 场等展演活动。

（五）国际合作方面

1.成功组建“中俄音乐联盟”。2023 年 6 月 25 日“中

俄音乐联盟”正式成立。目前已有 38 家中俄高等音乐院校、

剧院、乐团、文艺团体等机构加入中俄音乐联盟。6 月 21 日

-26 日，学院在漠河市、哈尔滨市先后举办了“首届北极夏

至音乐节”“2023·漠河·中俄音乐联盟高峰论坛”“首届

中俄音乐联盟国际文化艺术季”“‘中俄音乐文化交流中心、

中俄音乐教育合作基地’揭牌仪式”等系列活动。目前学院

已初步形成“一中心、一基地”的对俄合作新格局。

2.积极推进中俄人才培养项目。学院与圣彼得堡音乐学

院积极推进短期赴俄培训项目及本科生 2+2、2+3，研究生

1+2 的人才联合培养模式。

3.加强来华留学生招生培养。2023 年，持续重视以一

带一路国家为主的留学生来华工作，赴国外友好合作院校进

行招生宣传，修改完善相关制度，持续更新留学生招生网站

的相关信息资料，持续做好留学生招生宣传工作。2023 年，
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中俄音乐联盟系列活动举办期间，招收 8 名俄罗斯短期留学

生来校交流学习，参加音乐会、交流会等活动。

4.国际交流与合作不断拓展。学院除了重视对俄合作交

流，同时注重拓展与其他国家的国际交流，全面扩大国际交

流，共享多元文化，实现国际化办学特色。2023 年，学院与

奥地利、港澳、日本、泰国、澳大利亚等国家或地区建立了

友好合作关系，共同开展座谈会、大师班、音乐会、学术讲

座等各项国际活动，全面加强我院国际合作交流的广度和深

度，提升学院的国际影响。

（六）学科建设方面

1.学位授权布局取得重大突破。在 2018 年申获艺术专

业硕士学位授权点，初步构建学术学位与专业学位协同发展

格局的基础上，学院以学位授权点对应调整为契机，开展了

学位授权点对应申请调整工作并最终获批，音乐与舞蹈学一

级学科博士学位授权点对应调整为音乐专业博士学位授权

点，实现了学位授权格局的新跨越，为学院高质量发展奠定

了坚实基础。

2.学科方向体系深度重新构建。以凸显专业音乐院校的

“音乐”属性为总体要求，按照“四个坚持”原则，在专项

调研的基础上，制定形成《哈尔滨音乐学院学位授权点对应

调整后学科方向设置方案》，设置音乐创意设计等服务龙江

现代产业发展的特色方向，构建由优势方向、特色方向和交

叉方向有机构成的学科方向体系，进一步强化学科建设深度

服务国家对俄战略和我省“4567”现代产业体系发展的能力。
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3.学科创新团队建设迈入新阶段。为加强我院学科创新

团队建设，凝聚和培育一批优秀的学科创新人才，保证学院

学科建设工作持续、健康、快速发展，根据中共中央、国务

院《深化新时代教育评价改革总体方案》文件精神，学院开

展学科创新团队建设工作。为强化创新团队建设项目管理，

确保项目建设成效，制定出台《哈尔滨音乐学院学科创新团

队建设管理办法》，启动高峰团队和青年创新团队遴选工作，

遴选理论研究与创作高峰团队 1 个，遴选艺术学系青年创新

团队、音乐学系青年创新团队、作曲系青年创新团队等青年

创新团队 3 个。

4.学科建设工作会议奠基谋远。为全面总结学科建设情

况和第五轮学科评估结果，凝聚学科建设共识，部署今后三

年的学科建设工作，组织召开“哈尔滨音乐学院 2023 年学

科建设工作会议”，制定《哈尔滨音乐学院音乐专业三年建

设规划（2024-2026）》，为打造体现我院办学定位、办学

特色和办学优势的学科体系奠定坚实基础。


